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CAMPUS SANTA HELENA
EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Ata de Registro de Preços objetivando a aquisição de equipamentos para o Curso de
Agronomia. Modalidade de licitação: Pregão Eletrônico nº 05/2020. Processo:
23064.016230/2020-01. Ata nº 54/2020, CNPJ: 00.492.308/0001-00, MANJATO TRATORES
LTDA, item 8, Valor Total R$ 54.000,00; Ata nº 55/2020, CNPJ: 08.893.965/0001-62 , LLEIDA
SOLUTIONS LTDA, item 9, Valor Total R$ 27.972,00; Ata nº 56/2020, CNPJ:
27.176.482/0001-91, DOUGLAS CORDEIRO EIRELI, item 1, Valor Total R$ 1.191,16; Ata nº
57/2020, CNPJ: 29.054.890/0001-04, JPA LABOR INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS PARA
LABORATÓRIO, item 5, Valor Total R$ 9.405,00. Ata nº 58/2020, CNPJ: 79.210.035/0001-05,
CEIFAGRIL COM DE PEÇAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA, itens 4 e 7, Valor Total R$
10.960,00.

AVISO DE LICITAÇÃO
RDC ELETRÔNICO Nº 2/2020 - UASG 154852

Nº Processo: 23064057673201919. Objeto: Contratação de empresa especializada na
execução dos serviços de obra de vedação e fechamento internos, instalações hidráulica,
elétrica, lógica e de gases e acabamento para laboratórios e salas técnicas para o curso de
Agronomia, a serem executados no piso térreo do Bloco N do Campus Santa Helena da
Universidade Tecnológica Federal do Paraná.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 24/06/2020
das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Prolongamento da Rua Cerejeira, S/n
- Sao Luiz, - Santa Helena/PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154852-99-
00002-2020. Entrega das Propostas: a partir de 24/06/2020 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 16/07/2020 às 14h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

CAROLINE LUZIA PREDIGER
Cpl - Rdc Eletrônico

(SIASGnet - 23/06/2020) 154852-15246-2020NE800146

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 5/2020 - UASG 155007

Nº Processo: 23477008138201974 . Objeto: Contratação de empresa especializada para o
desenvolvimento e aplicação de programa de educação continuada em Registro e
Processamento da Produção Assistencial (Faturamento SUS), para 8 (oito) Hospitais
Universitários Federais (HUF) da Rede Ebserh. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 30º, Inciso II da Lei nº 13.303 de 30/06/2016.. Justificativa: Singularidade do
objeto e notória especialização. Declaração de Inexigibilidade em 22/06/2020. EVERTON
ROCHA DA SILVEIRA. Coordenador de Administração. Ratificação em 23/06/2020. ERLON
CESAR DENGO. Diretor de Administração e Infraestrutura. Valor Global: R$ 840.000,00.
CNPJ CONTRATADA : 19.448.297/0001-80 INSTITUTO DO CONHECIMENTO E DO SABER
FAZER LTDA.

(SIDEC - 23/06/2020) 155007-26443-2020NE800006

EDITAL Nº 298, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUB-UNB
R E T I F I C AÇ ÃO
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso

de suas atribuições legais, torna pública a RETIFICAÇÃO do subitem 1.3. do EDITAL N° 295,
DE 22 DE JUNHO DE 2020 convocação do(a)s aprovado(a)s no PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUB-UNB, para a complementação da
força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população no combate à
pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário de Brasília - HUB - UnB,
conforme a seguir:

1. LEIA-SE:
1.1. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PCD) Flávio Oliveira Dos

Anjos
2. Permanecem inalterados todos os itens e subitens dispostos no Edital de

convocação Nº 295, de 22 de junho de 2020.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 33, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário de Lagarto
HUL-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ASSISTENTE SOCIAL: (Amplo) Maxymara De Lima Tinoco Lopes; Bartman

Mazze Santos
1.2. ASSISTENTE SOCIAL: (PCD) Maria Thamires Andrade
1.3. ASSISTENTE SOCIAL: (PNP) Cecília Brunelle Oliveira Santos
1.4. BIOMÉDICO: (Amplo) Ana Paula Barreto Prata Silva; Erika Teles Dantas;

Brunno Cezar De Melo Costa
1.5. BIOMÉDICO: (PNP) Valdereis Fontes Santos
1.6. FARMACÊUTICO: (Amplo) Bruno Fernandes Cardoso; Simone Silva Fontes
1.7. FARMACÊUTICO: (PCD) Marianne Nascimento Andrade
1.8. FARMACÊUTICO: (PNP) Alcides Dos Santos
1.9. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Luciano Prata De Oliveira

Júnior
1.10. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (Amplo) Suely Alves Barreto Santos;

Edna Maria Souza; Tereza Cristina Valença; Fátima Santos De Jesus; Jivan Moura Dos
Santos

1.11. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PCD) Nelma Do Nascimento Santos
1.12. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PNP) Marli Santos Dario; Fabio

Gonçalves De Araujo
1.13. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (Amplo) Altair Dos Passos Souza; Elaine Cristina

Rodrigues Liberal
1.14. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (PCD) Marianne Nascimento Andrade
1.15. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (PNP) Ariane De Santana Medeiros
1.16. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (Amplo) Ailton Dos Santos; Jose Ventura;

Reinivaldo Reis De Oliveira; Paulo Cesar Silva Dos Santos; Nilton Jose Dantas Dos Santos;
Anderson Laurindo Costa Reis; Cristiano Santos Almeida

1.17. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (PNP) Joao Miguel De Jesus Moura; Sandoval
De Almeida Souza

2. O(a)s candidato(a)s relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

na Sala de Coordenação 04 - 1° andar do Centro de Simulação e Práticas do Campus
Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe, localizada na Av. Governador
Marcelo Deda, n° 13 - Bairro Centro, Lagarto/SE, para entrega de currículo e apresentação
dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 31, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-FURG
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-FURG para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Dr. Miguel
Riet Corrêa Jr. - HU-FURG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. BIOMÉDICO: (Amplo) Mariana Corrêa Falkembach; Amanda Cristina Wolff
1.2. FARMACÊUTICO: (Amplo) Gabriela Lima Germano; Fabiane Boccardi
1.3. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Fabio Pinto Rossettini
1.4. MÉDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Ana Lucia Andreski Cochiara; Arlinda

Quesada Beck; Roger Rocha Miranda; Benhur Correa Batista; Edinei Dambrós; Wagner
Ferreira De Abreu; Bruna Gabriela Jung

1.5. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (Amplo) Verediana Querino De Souza;
Danielle Simoes Da Silva; Janaíra Dos Santos Marques

1.6. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PNP) Rosana Beatriz Pinheiro Da Silva
1.7. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (Amplo) Fábio Correa Salvade; Alana Curcino Da

Silva
1.8. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (PNP) Gilson Souza Santos
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

na R. General Osório, s/n- 3º andar - Centro, Rio Grande - RS, para entrega de currículo e
apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 32, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFG
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFG, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HC-UFG - Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Goiás, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ASSISTENTE SOCIAL: (Amplo) Francisca Aureliano Teixeira
1.2. ASSISTENTE SOCIAL: (PCD) Maria Do Carmo Martins Moraes
1.3. BIOMÉDICO: (Amplo) Jovanka Valéria De Lima
1.4. BIOMÉDICO: (PCD) Rosângela Cristina Fontes
1.5. FARMACÊUTICO: (Amplo) Rubens Marra De Oliveira; Anderson Alves

Costa
1.6. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (Amplo) Ricardo Quinto De Souza

Carvalho; Divino Eterno Da Silva; Benvindo Soares De Souza Junior; Sandro Batista Teles;
Mary Stans Ribeiro Silva; Antonia Pereira Alves; Vanderlei Silvestre Xavier

1.7. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PNP) Laiza Minelli Oliveira Lima
1.8. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (Amplo) Edilene Barros Sousa Santana; Denise

Silveira Martins
1.9. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (PCD) Julio Cesar Francisco Da Mata 1.10. TÉCNICO

EM FARMÁCIA: (PNP) Eleila Xavier Menezes
1.11. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (Amplo) Edna Lúcia Rodrigues Leite; India

Magnolia Rizério Fernandes; Orlando Dias De Carvalho; Maria Clara Pires; Juniberto Vilela
Silva; Edson Divino Braga De Oliveira

1.12. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (PCD) Gercino Pereira Cassiano
1.13. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (PNP) Dayner Monteiro Silva
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

na Divisão de Gestão de Pessoas, Primeira Av. S/N Setor Leste Universitário, Goiânia/GO,
para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:
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a). Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b). Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 33, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUGV-UFAM
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUGV-UFAM, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Getúlio
Vargas da Universidade Federal do Amazonas - HUGV-UFAM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Kleber Pinheiro De Oliveira
1.2. MÉDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Alessandra Cristina Caiado; Heliton

Gonçalves Santana; Ana Clara Alves Costa; Élio Souza Da Silva Filho; Wendell Jackson De
Macedo Caldas; Guilherme Andrade Bulbol; Ana Claudia Da Cunha Ferreira; Ana Carolina
Ribeiro Do Amaral Mocellin

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

no endereço: Rua Tomas de Vila Nova (antiga av. Apurinã), nº 04, Praça 14 de Janeiro, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 34, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HDT-UFT
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HDT-UFT, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital de Doenças Tropicais da
Universidade Federal do Tocantins (HDT-UFT), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Patricia De Sampaio Morais
2. O(a)s candidato(a)s relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital de Doenças Tropicais da Universidade Federal do Tocantins (HDT-UFT), sala da
DivGP, Rua José de Brito nº 1015, Setor Central, Araguaína/TO, para entrega de currículo
e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no
link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 35, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ MCO-UFBA
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no P R O C ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ MCO-UFBA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Maternidade Climério
de Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (Amplo) Carlos Alberto Matheus
1.2. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PCD) Armandino De Jesus Santos
2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, no Maternidade Climério de Oliveira, rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA ,
para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação

constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda,
caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e
do atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do
contrato de trabalho;

b) pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma
irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis
da decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão
que indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 36, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/HU-UFJF
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/HU-UFJF, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HU-UFJF - Hospital Universitário da
Universidade Federal de Juiz de Fora, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Natália Gesualdo Lopes
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

no Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, Unidade de
Administração de Pessoal - 2º andar do prédio administrativo da Unidade Santa Catarina,
situado à Rua Catulo Breviglieri, s/n, bairro Santa Catarina, CEP 36036-110 - Juiz de Fora -

MG, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 37, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ASSISTENTE SOCIAL: (Amplo) Gissilene Ferreira De Oliveira
1.2. ASSISTENTE SOCIAL: (PCD) Odailma Dos Santos Aragao
1.3. FARMACÊUTICO: (Amplo) Antonio Carlos Silva Aguiar
1.4. FARMACÊUTICO: (PCD) Ronaby Ferreira Sousa Silva
1.5. FARMACÊUTICO: (PNP) Jerry Omar Lima De Castro
1.6. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Lilian Rego De Carvalho
1.7. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (Amplo) Maria De Fatima Da Silva Araujo;

Maria Do Amparo Ferreira Da Silva
1.8. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PCD) Franselmo Da Silva Oliveira
1.9. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS: (PNP) Flávio Nunes Da Silva
1.10. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (Amplo) Elda Maria Rodrigues Da Silva
1.11. TÉCNICO EM FARMÁCIA: (PCD) Fabiano Braz De Andrade
1.12. TÉCNICO EM NECRÓPSIA: (Amplo) Ana Patricia Ribeiro Alves; João Alberto

Benício Alves
1.13. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (Amplo) Raimundo Nonato Batista De Sousa;

Jorge Luis Da Silva Santos; Jose Evandro Da Luz Silva
1.14. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (PCD) Eduardo Santiago Felipe
1.15. TÉCNICO EM RADIOLOGIA: (PNP) Jose Lauro Dos Santos Vieira
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do
Piauí - Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2 Nos dias 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a
aferição da veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou
parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:
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a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 296, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUGV-UFAM
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUGV-UFAM, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Getúlio
Vargas da Universidade Federal do Amazonas - HUGV-UFAM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. FISIOTERAPIA: (Amplo) Valdenia Costa Aguiar; Eliene Carvalho Barros;

Alessandra Barros Dos Santos; Thatyana Abrahim Mugica Oliveira
1.2. FISIOTERAPIA: (PNP) Fabiano Santiago Pereira
1.3. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Marcelo Miguel Brito De Oliveira;

Thayane Karine Verçosa Da Silva
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Maria Aparecida Dos Reis; Sheila

Maria Maciel Brandão; Maria Auxiliadora Cardoso De Oliveira; Ronilda Benes De Souza;
Constância Santis Alves; Rosemar Cruz Arantes

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Lívia Serena Barbosa Maciel
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Hermina Cacau De Oliveira; Rosimar Do

Carmo Vasconcelos; Claudilene Barreto De Mendonça
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

no endereço: Rua Tomas de Vila Nova (antiga av. Apurinã), nº 04, Praça 14 de Janeiro, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 297, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS, para a complementação da força
de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população no combate à pandemia do
Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário de Lagarto HUL-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Frederico Oliveira Britto; Luciana De Oliveira Silva
1.2. FISIOTERAPIA: (Amplo) Hortencia Chagas Marques Azevedo De Jesus; Kébia

Damião De Lima; Missleide Barbosa Araújo; Priscilla Crystina Martires Moraes; Darticlea Alves De
Oliveira; Drielly Catarinny Dos Santos Meneses

1.3. FISIOTERAPIA: (PNP) Amanda Dos Santos Rocha
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Daniela Soares De Oliveira Santos; Tássia

Aline Menezes Dos Santos; Fábia Lima Menezes Correia; Jordan Alex Santos Castro; Herbert
Azevedo De França; Luciana Andrade Dos Santos; Vanessa Martins Dos Santos; Ariana Oliveira
Pinheiro; Janaina Trindade Da Silva; Nathalia De Jesus Santos Silva; Andrea Araujo Santos;
Mikaelly Maria Teodoro Marinho; Camila Bispo Santos; Anderleia Azevedo Dos Santos; Ivanilde
Maria Silva; Samara Leite Silva; Narelli Nunes Dos Santos; Marília Christina Cruz Nunes

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Ephisia Inocencia Dos Santos Neta; Jessica
Araújo Paulino; Fabrícia Porto Aragão; Bruna Renata Nascimento Gama; Rosileide Silva Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, na

Sala de Coordenação 04 - 1° andar do Centro de Simulação e Práticas do Campus Universitário de
Lagarto da Universidade Federal de Sergipe, localizada na Av. Governador Marcelo Deda, n° 13 -

Bairro Centro, Lagarto/SE, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao)
e de toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, no
mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Federal
realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da decisão

de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Federal.
3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que

indeferir o recurso é irrecorrível.
4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não

apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na exclusão
do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 38, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hucam-Ufes
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hucam-Ufes, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Cassiano
Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo - HUCAM-UFES, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Ana Lucia De Mello

Machado
1.2. MÉDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Flavio Lofego Goncalves; Lorenza

Coutinho Videira Tanure; Fabricio Pegoretti; Guilherme Fernandes Cintra; Ana Luiza Batista
Foletto; Harlley Flávio Trindade Batista

1.3. MÉDICO - PLANTONISTA: (PNP) Celio Siman Mafra Nunes
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital Cassiano Antônio Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos nº 1355 - Santa
Cecilia, na sala da Divisão de Gestão de Pessoas, para entrega de currículo e apresentação
dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 299, DE 23 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hucam-Ufes
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hucam-Ufes, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Cassiano
Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo - HUCAM-UFES, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Natiele Rocha Moreira
1.2. FISIOTERAPIA: (Amplo) Fabiana Marques França
1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Angela Maria Penha; Maria Aparecida

Da Costa; Lucinete Da Penha Galvao Carlos; Márcia Elaine Gouvêa De Souza; Jadilson
Santos Lyrio; Maria Penha Da Luz Pereira Da Vitoria; Fatima Maria De Souza Fracalossi;
Sirlene São Primo De Araujo; Luciene Da Costa Miranda; Norma Lúcia Freitas Castro; Bianca
Dos Santos Anchesqui; Ruth Pereira De Jesus Storch

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Sueli Correia De Amaral Ribeiro;
Amaziles De Oliveira Vilarino; Maria Day Marques

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital Cassiano Antônio Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos nº 1355 - Santa
Cecilia, na sala da Divisão de Gestão de Pessoas, para entrega de currículo e apresentação
dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EBSERH - FILIAL COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITÁRIO DA UFPA
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO

PREGÃO Nº 8/2020

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº SEI01125/2020-
32. , publicada no D.O.U de 06/03/2020 . Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de
Empresa Especializada no fornecimento de Reagentes e Insumos, com cessão de
equipamento, para o Setor de Hematologia, conforme quantitativo e especificações do
termo de referências, anexo I. Novo Edital: 24/06/2020 das 08h00 às 12h00 e de13h13 às
17h00. Endereço: Rua Dos Mundurucus 4487 Guamá - BELEM - PAEntrega das Propostas:
a partir de 24/06/2020 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
20/07/2020, às 08h30 no site www.comprasnet.gov.br.

PAULO ESTEVAO LOPES DE SOUZA
Agente de Licitações

(SIDEC - 23/06/2020) 155909-15230-2019NE800015

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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